“AÑO DEL DEBER CIUDADANO”
CEP MARIA NEWMAN – VITARTE

NOMBRE: “Profundizando mi Procesador de Textos (OpenOffice.org WRITER II)”
I. DATOS INFORMATIVOS:
1.1.  INSTITUCIÓN EDUCATIVA    :   CEP MARIA NEWMAN – VITARTE
1.2.  ÁREA                                       :   EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO
1.3.  GRADO Y SECCIÓN               :   5to  “D” “E”
1.4.  PROFESORA                          :   CELIS MAGARIÑO, LIZ MARIBEL
                  1.5. CONTENIDO TRANSVERSAL:   EDUCACIÓN AMBIENTAL
                  1.6. DURACION                              :   1 mes                                     


N° DE HORAS: 4 horas semanales
II. JUSTIFICACIÓN:
· Esta unidad comprende en la profundización de los conocimientos adquiridos en el manejo del procesador de texto OpenOffice.Org Writer 2.2 y ponerlos en práctica mediante el desarrollo de documentos diversos.
III. CAPACIDADES FUNDAMENTALES

· Pensamiento creativo. 

· Pensamiento crítico.

· Solución de problemas.

· Toma de decisiones.
	COMPONENTES DE ÁREA
	APRENDIZAJES ESPERADOS
	ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES
	TIEMPO
	R

RECURSOS
	EVALUACIÓN

	
	
	
	
	
	      INDICADORES
	INSTRUMENTOS

	· Gestión de procesos tecnológicos.

· Ejecución de procesos productivos.

· Comprensión y aplicación de tecnologías.
	· El estudiante sea capaz de ingresar texto simple y con formato, gráficos, imágenes, etc.
· El estudiante conozca más acerca del procesador de texto.
· Mayor conocimiento por parte del alumnos de las diferentes aplicación que le puede dar al programa.
· Aprendan a crear y diseñar sus propios documentos.
	· Análisis de situaciones

· Exposición y diálogo.

· Analizan la exposición y las preguntas planteadas durante la clase.

· Los alumnos trabajan en forma grupal con la orientación del profesor previa información teórica.
	
	· Ficha de trabajo personal

· Pizarra

· Plumones

· Computadoras

· Software educativo

· Disquete

· CDS

· Registro.
	· Ingresa texto simple y con formato, gráficos, etc.
· Familiaridad con el programa.
· Crea su propio estilo de trabajo.
· Crea y diseña sus propios documentos a su modo.
	· Prácticas dirigidas

· Hojas de práctica

· Pruebas orales 

· Prácticas calificadas

· Ficha de observación.




IV. ORGANIZACIÓN DE LOS APRENDIZAJES:
	ACTITUDES
	1. Demuestra responsabilidad en el manejo y cuidado de los equipos.

2. Demuestra cooperación y responsabilidad en la elaboración y la presentación de sus productos.
	Indicadores de actitudes
	1. Esta atento al funcionamiento durante el manejo y uso de loa equipos
2. Maneja el teclado con las manos limpias

3. Presenta sus trabajos con orden y limpieza

4. Apoya a sus compañeros cuando tienen dificultades.
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UNIDAD DE APRENDIZAJE











